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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 306 

15 Φεβρουάριου 2013 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής απασχόλησης 
των Πλήρους και Αποκλειστικής Απασχόλησης 
(ΠΑ.Α.) γιατρών για κάλυψη εφημεριών, σε 12ωρη 
ή 24ωρη βάση, των Σταθμών Άμεσης Βοήθειας 
(Σ.Α.Β.) του Εθνικού Οργανισμού Παροχής Υπη¬ 
ρεσιών Υγείας (Ε.Ο.Π.Υ.Υ.) για το έτος 2013. 1 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής απασχόλησης 
των μονίμων γιατρών για κάλυψη εφημεριών, σε 
12ωρη ή 24ωρη βάση, των Σταθμών Άμεσης Βο¬ 
ήθειας (Σ.Α.Β.) του Εθνικού Οργανισμού Παροχής 
Υπηρεσιών Υγείας (Ε.Ο.Π.Υ.Υ.) για το έτος 2013.. 2 

Σύσταση και Συγκρότηση Ομάδας Ελέγχου για τη 
διενέργεια ελέγχου της Ε.Δ.ΕΛ. στο σύστημα δι¬ 
αχείρισης και ελέγχου του φορέα «(ΕΥΔΕ - ΕΤΑΚ) 

ΕΥ ΔΙΑΧ & ΕΦΑΡΜ. ΔΡΑΣ. ΥΠ. ΠΑΙΔ. ΔΙΑ ΒΙΟΥ ΜΑΘ 

& ΘΡ - ΕΡ. ΤΕΧ. ΑΝ ΚΑΙΝ». 3 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας στους μάνιμους 
υπαλλήλους - ιδιωτικού δικαίου αορίστου και ορι¬ 
σμένου χράνου (που αμείβονται σύμφωνα με το 
ενιαίο μισθολόγιο Ν. 4024/2011 άρθρο 20 παρ. 1) 


του Δήμου Ρεθύμνης για το έτος 2013. 4 

ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. 2/8174/0022 (1) 


Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής απασχάλησης των 
Πλήρους και Αποκλειστικής Απασχάλησης (Π.Α.Α.) 
γιατρών για κάλυψη εφημεριών, σε 12ωρη ή 24ωρη 
βάση, των Σταθμών Άμεσης Βοήθειας (Σ.Α.Β.) του 
Εθνικού Οργανισμού Παροχής Υπηρεσιών Υγείας 
(Ε.Ο.Π.Υ.Υ.) για το έτος 2013. 

ΟΙ ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΕΣ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - 
ΥΓΕΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226/Α'). 

2. Τις διατάξεις της παρ. 17 του άρθρου 32 του 
Ν. 3232/2004 (ΦΕΚ 48/Α') «Θέματα κοινωνικής ασφάλι¬ 
σης και άλλες διατάξεις». 


3. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 
297/Α') όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει. 

4. Τις διατάξεις του Ν. 1558/1985 (ΦΕΚ 137/Α') άπως 
τροποποιήθηκε με το Π.Δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/Α') «Κωδι¬ 
κοποίηση της Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα 
Κυβερνητικά Όργανα» και τις διατάξεις του Π.Δ. 95/2000 
(ΦΕΚ 76/2000) «Οργανισμός του Υπουργείου Υγείας και 
Πρόνοιας». 

5. Τις διατάξεις του Ν. 3918/2011 (ΦΕΚ 31/Α') «Διαρθρω¬ 
τικές αλλαγές στο σύστημα υγείας και άλλες διατάξεις». 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 10 του Ν. 4052/2012 (ΦΕΚ 
41/Α'). 

7. Την υπ’ αριθμ. Υ48/2012 (ΦΕΚ 2105/Α') απάφαση του 
Πρωθυπουργού «Καθορισμάς αρμοδιοτήτων του Ανα¬ 
πληρωτή Υπουργού Οικονομικών Χρήστου Σταϊκούρα». 

8. Την υπ’ αριθμ. Υ47/3.7.2012 (ΦΕΚ 2105/Β') απόφαση 
του Πρωθυπουργού «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Ανα¬ 
πληρωτή Υπουργό Υγείας Μάριο Σαλμά». 

9. Το γεγονός ότι Σταθμοί Άμεσης Βοήθειας (Σ.Α.Β.) 
λειτουργούν άλλοι σε 12ωρη και άλλοι σε 24ωρη βάση 
και άλες τις μέρες του μήνα (εργάσιμες και εξαιρέσιμες) 
σύμφωνα με την παρ. 5 του άρθρου 54 του Ν. 1892/1990 
και με την υπ’ αριθμ. Υ4β/3357/Φ2/12.4.1994 απάφαση του 
Υπουργού Υγείας Πράνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

10. Το γεγονάς άτι, από την απόφαση αυτή προκα- 
λείται δαπάνη ύψους σαράντα εννέα χιλιάδων εκατόν 
τριάντα δύο (49.132 €) περίπου, και θα βαρύνει την 
εγγεγραμμένη πίστωση του προϋπολογισμού εξάδων 
του Εθνικού Οργανισμού Παροχής Υπηρεσιών Υγείας 
(Ε.Ο.Π.Υ.Υ.) ΚΑΕ 0261, ΚΑΕ 0263 οικονομικού έτους 2013 
σύμφωνα με το υπ’ αριθμ. Γ23/70/12.11.2012 έγγραφο του 
Ε.Ο.Π.Υ.Υ., αποφασίζουμε 

Εγκρίνεται η καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής ερ¬ 
γασίας των Πλήρους και Αποκλειστικής Απασχάλησης 
(Π.Α.Α.) γιατρών για κάλυψη εφημεριών, σε 12ωρη ή 
24ωρη βάση, των Σταθμών Άμεσης Βοήθειας (Σ.Α.Β.) 
του Εθνικού Οργανισμού Παροχής Υπηρεσιών Υγείας 
(Ε.Ο.Π.Υ.Υ.) για το χρονικά διάστημα από τη δημοσίευση 
της παρούσας και μέχρι 31.12.2013, ως εξής: 

α) Για τρεις (3) πλήρους και αποκλειστικής απασχόλη¬ 
σης (Π.Α.Α.) γιατρούς που θα απασχοληθούν κατά μέσο 
όρο κάθε μέρα για υπερωριακή απογευματινή εργασία 
μέχρι 22η ώρα, δύο χιλιάδες επτακάσιες ογδόντα τέσ¬ 
σερις ώρες (2.784) συνολικά. 














6462 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


β) Για τρεις (3) πλήρους και αποκλειστικής απασχόλη¬ 
σης (Π.ΑΑ) γιατρούς που θα απασχοληθούν κατά μέσο 
όρο κάθε μέρα, για νυχτερινή εργασία από 22η ώρα 
έως 6η πρωινή, πέρα από την υποχρεωτική για χίλιες 
πεντακόσιες εβδομήντα δύο (1.572) ώρες συνολικά. 

γ) Γ ια τρεις (3) πλήρους και αποκλειστικής απασχόλη¬ 
σης (Π.Α.Α.) γιατρούς που θα απασχοληθούν κατά μέσο 
άρο κάθε μέρα, για εργασία Κυριακών και εξαιρέσιμων 
πέραν της υποχρεωτικής απά 6η πρωινή έως 22η ώρα, 
για οκτακόσιες ογδόντα οκτώ (888) ώρες συνολικά. 

δ) Γ ια τρεις (3) πλήρους και αποκλειστικής απασχόλη¬ 
σης (Π.Α.Α.) γιατρούς που θα απασχοληθούν κατά μέσο 
άρο κάθε μέρα, για εργασία Κυριακών και εξαιρέσιμων 
πέραν της υποχρεωτικής απά 22η έως 6η πρωινή ώρα, 
για τριακόσιες ογδόντα (380) ώρες συνολικά. 

Η κατανομή των ανωτέρω ωρών θα γίνει με απόφαση 
του Πρόεδρου του Εθνικού Οργανισμού Παροχής Υπηρε¬ 
σιών Υγείας (Ε.Ο.Π.Υ.Υ.) και η πραγματοποίησή τους θα 
διαπιστώνεται με βεβαίωση του οικείου Προϊστάμενου 
Διεύθυνσης. 

Η απάφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 24 Ιανουαρίου 2013 

οι ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΕΣ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΓΕΙΑΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΣΤΑΪΚΟΥΡΑΣ ΜΑΡΙΟΣ ΣΑΛΜΑΣ 
-♦- 

Αριθμ. 2/93469/0022 (2) 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής απασχάλησης των 
μονίμων γιατρών για κάλυψη εφημεριών, σε 12ωρη ή 
24ωρη βάση, των Σταθμών Άμεσης Βοήθειας (Σ.Α.Β.) 
του Εθνικού Οργανισμού Παροχής Υπηρεσιών Υγεί¬ 
ας (Ε.Ο.Π.Υ.Υ.) για το έτος 2013. 

ΟΙ ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΕΣ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - 
ΥΓΕΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226/Α'). 

2. Τις διατάξεις της παρ. 17 του άρθρου 32 του 
Ν. 3232/2004 (ΦΕΚ 48/Α') «Θέματα κοινωνικής ασφάλι¬ 
σης και άλλες διατάξεις». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 
297/Α'), όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει. 

4. Τις διατάξεις ταυ Ν. 1558/1985 (ΦΕΚ 137/Αή όπως 
τροποποιήθηκε με το Π.Δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/Α') «Κωδι¬ 
κοποίηση της Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα 
Κυβερνητικά Όργανα» και τις διατάξεις του Π.Δ. 95/2000 
(ΦΕΚ 76/2000) «Οργανισμάς του Υπουργείου Υγείας και 
Πρόνοιας». 

5. Τις διατάξεις του Ν. 3918/2011 (ΦΕΚ 31/Α') «Διαρθρω¬ 
τικές αλλαγές στο σύστημα υγείας και άλλες διατάξεις». 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 10 του Ν. 4052/2012 (ΦΕΚ 
41/Α'). 

7. Την υπ’ αριθμ. Υ48/2012 (ΦΕΚ 2105/Α') απάφαση του 
Πρωθυπουργού «Καθορισμάς αρμοδιοτήτων του Ανα¬ 
πληρωτή Υπουργού Οικονομικών Χρήστου Σταϊκούρα». 

8. Την υπ’ αριθμ. Υ47/3.7.2012 (ΦΕΚ 2105/Β') Απάφαση 
του Πρωθυπουργού «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Ανα¬ 
πληρωτή Υπουργά Υγείας Μάριο Σαλμά». 


9. Το γεγονός ότι Σταθμοί Άμεσης Βοήθειας (Σ.Α.Β.) 
λειτουργούν άλλοι σε 12ωρη και άλλοι σε 24ωρη βάση 
και όλες τις μέρες του μήνα (εργάσιμες και εξαιρέσιμες) 
σύμφωνα με την παρ. 5 του άρθρου 54 του Ν. 1892/1990 
και με την υπ’ αριθμ. Υ4β/3357/Φ2/12.4.1994 απάφαση του 
Υπουργού Υγείας Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

10. Το γεγονός ότι, από την απόφαση αυτή προκαλεί- 
ται δαπάνη ύψους πενήντα τριών χιλιάδων διακοσίων 
είκοσι επτά ευρώ (53.227 €) περίπου, και θα βαρύνει την 
εγγεγραμμένη πίστωση τσυ προϋπολογισμσύ εξόδων 
του Εθνικού Οργανισμού Παροχής Υπηρεσιών Υγείας 
(Ε.Ο.Π.Υ.Υ.) ΚΑΕ 0261, ΚΑΕ 0263 οικονομικού έτους 2013, 
σύμφωνα με το υπ’ αριθμ. Γ/23/72/12.11.2012 έγγραφο του 
Ε.Ο.Π.Υ.Υ., αποφασίζουμε: 

Εγκρίνεται η καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής ερ¬ 
γασίας των μονίμων γιατρών για κάλυψη εφημεριών, σε 
12ωρη ή 24ωρη βάση, των Σταθμών Άμεσης Βοήθειας 
(Σ.Α.Β.) του Εθνικού Οργανισμού Παροχής Υπηρεσιών 
Υγείας (Ε.Ο.Π.Υ.Υ.) για χρονικό διάστημα από τη δημο¬ 
σίευση της παρούσας και μέχρι 31.12.2013, ως εξής: 

α) Για πέντε (5) μόνιμους γιατρούς που θα απασχο¬ 
ληθούν κατά μέσο άρο κάθε μέρα για υπερωριακή απο¬ 
γευματινή εργασία μέχρι 22η ώρα, τρεις χιλιάδες ώρες 
(3.000) συνολικά. 

β) Γ ια πέντε (5) μόνιμους γιατρούς που θα απασχολη¬ 
θούν κατά μέσο όρο κάθε μέρα, για νυχτερινή εργασία 
από 22η ώρα έως 6η πρωινή, πέρα από την υποχρεωτική 
για χίλιες πεντακόσιες εξήντα (1.560) ώρες συνολικά. 

γ) Γ ια πέντε (5) μόνιμους γιατρούς που θα απασχολη¬ 
θούν κατά μέσο άρο κάθε μέρα, για εργασία Κυριακών 
και εξαιρέσιμων πέραν της υποχρεωτικής από 6η πρωινή 
έως 22η ώρα, για χίλιες τετρακόσιες δέκα (1.410) ώρες 
συνολικά. 

δ) Γ ια πέντε (5) μάνιμους γιατρούς που θα απασχολη¬ 
θούν κατά μέσο όρο κάθε μέρα, για εργασία Κυριακών 
και εξαιρέσιμων πέραν της υποχρεωτικής απά 22η έως 
6η πρωινή ώρα, για εκατόν είκοσι (120) ώρες συνολικά. 

Η κατανομή των ανωτέρω ωρών θα γίνει με απόφαση 
του Πρόεδρου του Εθνικού Οργανισμού Παροχής Υπηρε¬ 
σιών Υγείας (Ε.Ο.Π.Υ.Υ.) και η πραγματοποίησή τους θα 
διαπιστώνεται με βεβαίωση του οικείου Προϊστάμενου 
Διεύθυνσης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 24 Ιανουαρίου 2013 

οι ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΕΣ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΓΕΙΑΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΣΤΑΪΚΟΥΡΑΣ ΜΑΡΙΟΣ ΣΑΛΜΑΣ 
-♦- 

(3) 

* Σύσταση και Συγκρότηση Ομάδας Ελέγχου για τη δι¬ 
ενέργεια ελέγχου της Ε.Δ.ΕΑ. στο σύστημα διαχείρι¬ 
σης και ελέγχου του φορέα «(ΕΥΔΕ - ΕΤΑΚ) ΕΥ ΔΙΑΧ 
& ΕΦΑΡΜ. ΔΡΑΣ. ΥΠ. ΠΑΙΔ. ΔΙΑ ΒΙΟΥ ΜΑΘ & ΘΡ - ΕΡ. 
ΤΕΧ. ΑΝ ΚΑΙΝ». 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΔΗΜΟΣΙΟΝΟΜΙΚΟΥ ΕΑΕΓΧΟΥ 

Έχοντας υπάψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 15 και 16 του Ν. 3614/2007 
«Διαχείριση, έλεγχος και εφαρμογή αναπτυξιακών πα- 
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ρεμβάσεων για την προγραμματική περίοδο 2007-2013» 
(ΦΕΚ Α' 267). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 10, παρ. 6 και 7 του 
Ν. 3840/2010 «Αποκέντρωση, απλοποίηση και ενίσχυση 
της αποτελεσματικότητας των διαδικασιών του Εθνικού 
Στρατηγικού Πλαισίου Αναφοράς (ΕΣΠΑ) 2007-2013 και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ Α' 53). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 25 παρ. 1 του Ν. 3492/2006 
«Οργάνωση συστήματσς ελέγχσυ για τη διασφάλιση 
της χρηστής δημσσισνσμικής διαχείρισης του κρατικού 
προϋπολογισμού και των εκτός του κρατικού προϋπο¬ 
λογισμού φορέων και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ Α' 210). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 21 παρ. 3 του Ν. 4024/ 
27.10.2011 «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - 
βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις 
εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονο¬ 
μικής στρατηγικής 2012-2015» (ΦΕΚ 40/226/Α727.10.2011). 

5. Την υπ’ αριθμ. 2/49837/0004/2.7.2008 (ΦΕΚ Β' 1334) 
απόφαση τσυ Υπουργσύ Οικσνομίας και Οικσνομικών 
«Καθορισμός αρμσδιστήτων και ρύθμιση θεμάτων λει- 
τσυργίας της Επιτρσπής Δημοσιονομικού Ελέγχου (άρ¬ 
θρο 15 Ν. 3614/2007)». 

6. Την υπ’ αριθμ. 2/49840/0004/2.7.2008 (ΦΕΚ Β' 1334) 
απόφαση τσυ Υπουργσύ Οικσνομίας και Οικονομικών 
σχετικά με την κατανσμή των αρμοδιοτήτων των υπο¬ 
στηρικτικών της Ε.Δ.ΕΛ. Διευθύνσεων Προγραμματισμού 
και Ελέγχων κ.λπ. (Δ51 και Δ56). 

7. Την υπ’ αριθμ. 2/46430/0004/24.7.2012 (ΦΕΚ Β' 2183) 
Απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών «Με¬ 
ταβίβαση αρμοδιοτήτων και της εξουσίας να υπσγρά- 
φουν «Με εντολή Αναπληρωτή Υπουργού» στο Γενικό 
Γραμματέα Δημοσιονομικής Πολιτικής, στους Προϊστα¬ 
μένους Γενικών Διευθύνσεων, Διευθύνσεων και Τμημάτων 
της Γενικής Γραμματείας Δημσσιονομικής Πολιτικής / 
Γ ενικού λογιστηρίου του Κράτους του Υπουργείου Οι¬ 
κονομικών» (άρθρο 2, στοιχ. Β, παρ. 2, περιπτ. ιβ'). 

8. Την υπ’ αριθμ. 2/78378/0022/29.12.2011 απόφαση τσυ 
Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών «Καθορισμός απο¬ 
ζημίωσης στις ελεγκτικές ομάδες της παρ. 8 του άρθρου 
16 του Ν. 3614/2007» (ΦΕΚ 20/ΥΟΔΔ/19.1.2012). 

9. Το ετήσιο Πρόγραμμα Τεχνικής Υποστήριξης της 
εφαρμογής Ε.Δ.ΕΑ. για το έτος 2013. 

10. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις αυτής της από¬ 
φασης προκαλείται δαπάνη 1.360,24 € για την αμσιβή 
των ελεγκτών πλέσν εργοδστικών εισφσρών η οπαία 
βαρύνει τις πιστώσεις τσυ Π/Υ Δημοσίων Επενδύσεων 
(πρόγραμμα Τεχνικής Υποστήριξης της εφαρμσγής της 
ΕΔΕΑ - Υποπρόγραμμα Β'). 

11. Την εγκεκριμένη στην υπ’ αριθμ. 487/9.5.2012 συνε¬ 
δρίαση της Ε.Δ.ΕΑ. Στρατηγική Ελέγχων και τα εγκε¬ 
κριμένα στην υπ’ αριθμ. 487/9.5.2012 συνεδρίαση Πρό¬ 
γραμμα Ελέγχων για την ελεγκτική περίσδο 1.7.2012 έως 
30.6.2013, αποφασίζουμε: 

1. Συστήνουμε Ομάδα για τη διενέργεια ελέγχου στο 
σύστημα διαχείρισης και ελέγχου του φορέα «(ΕΥΔΕ- 
ΕΤΑΚ) ΕΥ ΔΙΑΧ & ΕΦΑΡΜ. ΔΡΑΣ. ΥΠ. ΠΑΙΔ. ΔΙΑ ΒΙΟΥ 
ΜΑΘ & ΘΡ - ΕΡ. ΤΕΧ. ΑΝ ΚΑΙΝ» στο Ε.Π. ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΤΙ¬ 
ΚΟΤΗΤΑ ΚΑΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑ / ΕΤΠΑ, Ε.Π. ΘΕΣ¬ 
ΣΑΛΙΑ - ΣΤΕΡΕΑ ΕΛΛΑΔΑ - ΗΠΕΙΡΟΣ / ΕΤΠΑ, Ε.Π. ΚΡΗΤΗ 
& ΝΗΣΟΙ ΑΙΓΑΙΟΥ / ΕΤΠΑ, Ε.Π. ΜΑΚΕΔΟΝΙΑ - ΘΡΑΚΗ / 
ΕΤΠΑ και Π.Ε.Π. ΑΤΤΙΚΗ / ΕΤΠΑ. 


2. Την Ομάδα Ελέγχου αποτελούν οι: 

• ΚΟΝΤΟΓΕΩΡΓΟΣ ΣΩΤΗΡΗΣ του ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ, με 
Α.Δ.Τ. Σ 285332, υπάλληλος της 51ης Διεύθυνσης «Πρσ- 
γραμματισμσύ και Ελέγχων Επιχειρησιακών Πρσγραμ- 
μάτων πσυ συγχρηματσδστσύνται από τα Ευρωπαϊκό 
Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης και το Ταμείο Συνο¬ 
χής» του Γ ενικού Λογιστηρίου του Κράτους, κλάδου ΠΕ 
Δημοσιονομικών, ως συντονιστής. 

• ΣΚΟΥΛΑΞΕΝΟΥ ΚΑΤΕΡΙΝΑ του ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΥ, με Α.Δ.Τ. 
ΑΕ 106890, Τμηματάρχης στην 11η Διεύθυνση Εθνικών 
Κληροδοτημάτων του Υπουργείου Οικονομικών, κλάδου 
ΠΕ Μηχανικών, ως μέλος. 

• ΓΙΑΝΝΗ ΦΩΤΕΙΝΗ του ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ, με Α.Δ.Τ. ΑΗ 063628, 
υπάλληλος της 51ης Διεύθυνσης «Πρσγραμματισμσύ και 
Ελέγχων Επιχειρησιακών Πρσγραμμάτων που συγχρη- 
ματοδοτούνται από το Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερει¬ 
ακής Ανάπτυξης και το Ταμείο Συνοχής» του Γενικού 
Λογιστηρίου του Κράτους, κλάδου ΠΕ Δημοσιονομικών, 
ως μέλος. 

• ΜΑΡΙΝΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ του ΒΑΪΟΥ, με Α.Δ.Τ. Ν 890799, 
υπάλληλος της 51ης Διεύθυνσης «Πρσγραμματισμσύ και 
Ελέγχων Επιχειρησιακών Πρσγραμμάτων που συγχρη- 
ματοδοτούνται από το Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερεια¬ 
κής Ανάπτυξης και το Ταμείο Συνοχής» του ΓΛΚ, κλάδου 
ΠΕ Μηχανικών, ως μέλος. 

3. Ο έλεγχος θα διενεργηθεί στην Αθήνα, ως ακσ- 
λούθως: 

• 24 έως 25.1.2013, 28 έως 31.1.2013, καθώς και 1.2.2013. 

4. Έργο της Ομάδας είναι σ έλεγχος του συστήματος 
διαχείρισης και ελέγχου του ανωτέρω φορέα. 

5. Στα μέλη της Ομάδας Ελέγχου θα καταβληθεί η 
προβλεπόμενη αποζημίωση, σύμφωνα με την υπό στσι- 
χείσ 8 τσυ πρσοιμίσυ της απόφασης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

*Δημσσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 15/ΥΟΔΔ/16.1.2013 
Αθήνα, 9 Ιανουαρίου 2013 

Ο Πρόεδρος 
ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΚΑΤΡΙΒΕΣΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. απόφ. 51 (4) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας στους μόνιμους 
υπαλλήλους - ιδιωτικού δικαίου αορίστου και ορι¬ 
σμένου χρόνου (που αμείβονται σύμφωνα με το ενι¬ 
αίο μισθολόγιο Ν. 4024/2011 άρθρο 20 παρ. 1) του Δή¬ 
μου Ρεθύμνης για το έτος 2013. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΡΕΘΥΜΝΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τ ις διατάξεις των άρθρων 48 και 176 του Ν. 3584/2007 
(ΦΕΚ 143/Α728.6.2007,). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
87/Β77.6.2010). 

3. Το άρθρο 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 107/Α730.5.1997). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 18 παρ. 12 Ν. 3731/2008 
(ΦΕΚ 263/Α723.12.2008). 

5. Την παράγραφο 10 του άρθρου 12 του Ν. 2503/1997 
(ΦΕΚ 107/Α730.5.1997). 

6. Τα υπ’ αριθμ. 551/2013,1247/2013,1271/2013,1166/2013, 
1387/2013 και 1604/2013 υπηρεσιακά σημειώματα της 
Διευθύντριας Τεχνικών Υπηρεσιών, της Προϊσταμένης 
της Οικσνσμικής Υπηρεσίας, της Πρσίσταμένης της 
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Διοικητικής Υπηρεσίας, της Υπεύθυνης της Δημοτικής 
Αστυνομίας, του Αθλητικού Τμήματος, και του Τμήμα¬ 
τος Κοινωνικής Προστασίας, Προαγωγής της Δημόσι¬ 
ας Υγείας σχετικά με τις ανάγκες των υπηρεσιών για 
πραγματοποίηση υπερωριακής εργασίας για το 2013. 

7. Τις εποχικές, έκτακτες ή επείγουσες υπηρεσιακές 
ανάγκες όπως: 

α) Κανονικές άδειες υπαλλήλων 

β) Πολιτιστικές ανάγκες του Δήμου Ρεθύμνης (Γιορτή 
Κρασιού, Αναγεννησιακά Φεστιβάλ, Καρναβάλι, Τοπικές 
εκδηλώσεις κοινοτήτων), έντονα καιρικά φαινόμενα, τις 
ανάγκες των Δημοτικών χώρων άθλησης κ.λπ. 

γ) Οργάνωση μουσικών εκδηλώσεων. 

δ) Έλλειψη προσωπικού. 

ε) Αυξημένες ανάγκες λάγω τουριστικής περιόδου. 

στ) Τις επείγουσες ανάγκες που προκύπτουν απά την 
εφαρμογή του προγράμματος «Καλλικράτης» στους Δήμους. 

8. Το υπ’ αριθμ. 2060416/6591/0022/1998 έγγραφο του 
Γ ενικού Λογιστηρίου του Κράτους για τις προϋποθέσεις 
της καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας των Ο.Τ.Α. 

9. Τσ Ν. 3731/2008 άρθρο 2 παρ. 4 που έχει δημοσι- 
ευθεί στο ΦΕΚ 263/Α723.12.2008. Τις υπ’ αριθμ. 42 και 
422/2012 αποφάσεις Δημοτικσύ Συμβσυλίσυ Ρεθύμνης, 
πσυ εγκρίθηκαν με την υπ’ αριθμ. 9029/2012 απάφαση 
του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Κρήτης πσυ δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 2672/Β72.10.2012. 

10. Την υπ’ αριθμ. 494/11.2.2011 απόφαση του Γενικού 
Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης, η 
σπσία δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 98/Γ722.2.2011 που αφορά 
τη ανάθεση σε υπαλλήλους Ληξιαρχικών καθηκάντων 
στις Δημστικές Ενάτητες. 

11. Τσ από 6.1.2013 πρακτικό Δ.Σ. πσυ σρίζει τσν Ειδικό 
Γ ραμματέα για την τήρηση των πρακτικών ταυ Δ.Σ. 

12. Τ ις ανάγκες που δημιουργούνται για τη λειτουργία 
των ανωτέρω υπηρεσιών κατά τις νυχτερινές ώρες και 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες. 

13. Το γεγονάς άτι η δαπάνη που προκαλείται θα προ- 
βλεφθεί στον προϋπολογισμό του Δήμου οικονομικού 
έτους 2013 σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. 1262/2013 βεβαί¬ 
ωση της Ο.Υ. και στους Κ.Α. 10-6012.001, 10-6022.001, 
15-6012.001, 15-6022.001, 20-6012.001, 20-6022.001, 20- 
6041.001, 30-6012.001, 30-6022.001, 35-6012.001, 35- 
6022.001, 40-6012.001 και 50-6012.001, απσφασίζσυμε: 

Καθιερώνσυμε υπερωριακή απσγευματινή, νυκτερινή 
και εξαιρέσιμων ημερών εργασία για τους υπαλλήλους 
του Δήμου Ρεθύμνης κατά το έτος 2013 ως εξής: 


1. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 


ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗ¬ 

ΛΩΝ 

ΑΠΟΓΕΥ¬ 

ΜΑΤΙΝΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΝΥΧΤΕΡΙ¬ 
ΝΕΣ ΩΡΕΣ 

ΕΞΑΙΡΕ¬ 

ΣΙΜΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΠΕ Διοικητικών 

5 

600 



ΥΕ Κλητήρων 

1 

100 



ΔΕ Διοικητικών 

12 

1440 



ΔΕ Διοικητικών 
αορίστου χρόνου 

2 

200 



ΤΕ Διοικητικών 
αορίστου χρόνου 

1 

100 



ΠΕ Πληροφορικής 

1 

300 




Οι ανωτέρω ανάγκες στη Διοικητική Υπηρεσία προ¬ 
κύπτουν από τις πρόσθετες αρμοδιότητες του άρθρου 
94 του Ν. 3852/2010 (Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί¬ 
κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πράγραμμα 
Καλλικράτης). Ειδικότερα στον Τομέα γ (Ποιότητα ζωής 
και εύρυθμης λειτουργίας των πόλεων) από τον αριθμό 
15 έως και 28, στον τομέα ε (Κοινωνικής Προστασί¬ 
ας και αλληλεγγύης) από τον αριθμό Β7 έως και τον 
αριθμό 25, καθώς και όσες αναφέρονται στο άρθρο 6. 
Οι αρμοδιάτητες αυτές μεταφέρθηκαν από την πρώην 
Νομαρχιακή Αυτοδιοίκηση χωρίς τους υπαλλήλους που 
τις ασκούσαν με αποτέλεσμα το υπάρχον προσωπικό να 
απασχολείται υπερωριακά προκειμένου να καλυφθούν 
οι επιπλέον ανάγκες που προκύπτουν από την εφαρ¬ 
μογή του Ν. 3852/2010. 


2. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 


ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗ¬ 

ΛΩΝ 

ΑΠΟΓΕΥ¬ 

ΜΑΤΙΝΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΝΥΧΤΕΡΙ¬ 
ΝΕΣ ΩΡΕΣ 

ΕΞΑΙΡΕ¬ 

ΣΙΜΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΠΕΙ 

8 

960 

- 

- 

ΔΕ1 

4 

480 

- 

- 

ΤΕ 17 

4 

500 

- 

- 

ΔΕΙ 

(αορίστου χρόνου) 

2 

240 

- 

- 

ΔΕ 15 

3 

500 

- 

- 


Συγκεκριμένα, η Οικονομική Υπηρεσία, σε συγκεκριμέ¬ 
να χρονοδιαγράμματα στη διάρκεια του έτους, καλεί¬ 
ται να προβεί στις παρακάτω επείγουσες υπηρεσιακές 
ανάγκες, οι οποίες άπτονται μεν των καθηκάντων της, 
όμως το προσωπικό που υπηρετεί σ’ αυτήν δεν επαρκή 
ώστε να ολοκληρώνονται μέσα στο χρόνο που τίθεται 
υποχρεωτικά απά το νόμο. 

Συγκεκριμένα: 

α) Σε κατάρτιση και έλεγχο του Ισολογισμού και απο¬ 
λογισμού προηγούμενου έτους (2012). 

β) Σε έγκαιρη αποστολή Οικονομικών στοιχείων τρέ¬ 
χοντος έτους σε όλους τους φορείς που απαιτείται, 
τόσο για το Δήμο Ρεθύμνης όσο και για τα νομικά του 
πράσωπα και τις επιχειρήσεις. 

γ) Σε κατάρτιση και έλεγχο του προϋπολογισμού 2013 
του Καλλικρατικού Δήμου. 

δ) Σε έλεγχο των τελών και δικαιωμάτων (τέλος επί 
των ακαθαρίστων - παρεπιδημούντων) στην Δ.Ο.Υ. για 
την τελευταία πενταετία για τους τέως Δήμους Αρ- 
καδίου και Ν. Φωκά και βεβαίωση των εσάδων που δι¬ 
αφεύγουν έως 31.12.2013 (δεδομένου ότι το έτος 2008 
κινδυνεύει με παραγραφή). 

ε) Σε καταχώρηση και βεβαίωση του Τ έλους Ακίνητης 
Περιουσίας στον τέως Δήμο Ν. Φωκά και Λαππαίων, με 
σύνταξη των σχετικών χρηματικών καταλάγων, με κα¬ 
ταληκτική ημερομηνία 31.12.2013 (για διασφάλιση έτους 
2008 που κινδυνεύει με παραγραφή). 

στ) Σε ενημέρωση των οφειλετών και λήψη αναγκα¬ 
στικών μέτρων είσπραξης για τα βεβαιωμένα έσοδα. 

ζ) Σε ενταλματοποίηση των οψειλομένων υποχρεώ¬ 
σεων που παρέλαβε ο Καλλικρατικός Δήμος από τους 
τέως δήμους και τα καταργηθέντα νομικά πράσωπα. 
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η) Σε έλεγχο επί των τετραγωνικών μέτρων επιβολής 
των δημοτικών τελών για διαφυγόντα έσοδα. 

θ) Επιπλέον, σας ενημερώνουμε ότι πρέπει να λάβε¬ 
τε υπόψη σας και την έλλειψη προσωπικσύ, καθώς η 
Οικονομική Υπηρεσία του νέου Καλλικρατικού Δήμου 
Ρεθύμνης αριθμεί το προσωπικό τσυ έτσυς 2012 μειω¬ 
μένο κατά δέκα άτομα λόγω μετακινήσεων υπαλλήλων 
και τσυ μέτρσυ διαθεσιμότητας. 

3. ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑ 

Οι ανάγκες αυτές προκύπτουν από έλλειψη προσωπι¬ 
κού, κανονικές άδειες Υπαλλήλων, αυξημένες ανάγκες 
λόγω τουριστικής Περιόδσυ, πολιτιστικές ανάγκες του 
Δήμου Ρεθύμνης (Γιορτή Κρασιού, Καρναβάλι, Αναγεν¬ 
νησιακά Φεστιβάλ, κ.λπ. 


ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΑΑΗΛΩΝ 

ΑΠΟΓΕΥ¬ 

ΜΑΤΙΝΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΝΥΚΤΕΡΙ¬ 
ΝΕΣ ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

ΗΜΕΡΩΝ 

ΠΕ23 

2 

480 

100 

100 

ΑΕ23 

11 

1800 

800 

500 

ΔΕΙ 

1 

50 




4. ΤΜΗΜΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ, ΠΡΟΑΓΩΓΗΣ 
ΤΗΣ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ 


ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΑΗ- 

ΑΩΝ 

ΑΠΟΓΕΥ¬ 

ΜΑΤΙΝΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΝΥΧΤΕ¬ 

ΡΙΝΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΕΞΑΙΡΕ¬ 

ΣΙΜΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΠΕ Διοικητικών 

1 

240 

- 

- 

ΠΕ Ψυχολόγων 

1 

240 



ΤΕ Κοινωνικών 
Λειτουργών 

1 

240 

- 

- 

ΔΕΙ Νοσηλευτριών 

1 

240 

- 

- 


Οι ανωτέρω ανάγκες στην υπηρεσία μας πρσκύπτσυν 
λόγω της αναθεώρησης των επιδοματούχων κατά πρά- 
γραμμα. Τα συμβάντα που απασχολούν μεγάλη μερίδα 
της πάλης μας όπου έχει αναλάβει η υπηρεσία μας είναι 
πολλά, χωρίς ωστόσο να επανδρωθεί με εξειδικευμένο 
προσωπικό. 


5. ΑΘΛΗΤΙΚΟ ΤΜΗΜΑ 


ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗ- 

ΑΩΝ 

ΑΠΟΓΕΥ¬ 

ΜΑΤΙΝΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΝΥΧΤΕ¬ 

ΡΙΝΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΕΞΑΙΡΕ¬ 

ΣΙΜΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΔΕ24 Ηλεκτρολόγων 
(αορίστου) 

1 

60 


192 

ΠΕ10 Καθηγητές 
Φυσικής Αγωγής 
(μόνιμοι) 

1 

30 


60 

ΔΕ24 Ηλεκτρολόγων 
(μόνιμοι) 

1 

60 


192 

ΔΕ30 Τεχνιτών 
(αορίστου) 

1 



192 

ΠΕ10 Καθηγητές 
Φυσικής Αγωγής 
(αορίστου) 

1 

30 


60 


ΔΕ Συντ. Κτιρίων 
(αορίστου) 

1 

80 


192 

ΥΕ Καθαριστριών 
(αορίστου) 

2 

80 


384 

ΥΕ Εργ. 

Γ εν. Καθηκόντων 
(μόνιμοι) 

1 

60 

128 

192 

ΥΕ Εργ. 

Γ εν. Καθηκόντων 
(αορίστου) 

2 

120 

256 

384 

ΥΕ Φυλάκων (μόνιμοι) 

1 

40 


192 

ΥΕ Φυλάκων 
(αορίστου) 

2 

80 


384 


Συγκεκριμένα οι Δημοτικοί Αθλητικοί Χώροι (Στάδια- 
Γήπεδα) που απασχολούνται οι παραπάνω υπάλληλοι, 
σύμφωνα με τσ «Πράτυπσς Κανονισμός Λειτουργίας 
Δημοτικών και Κοινοτικών Χώρων Άθλησης της Χώρας 
πσυ έχει δημοσιευθεί στο ΦΕΚ 1362/Β718.10.2001», το 
ωράριό τους είναι από τις 7:00 π.μ. έως στις 10:00 μ.μ, 
από Δευτέρα μέχρι και Κυριακή. Εξαίρεση αποτελεί το 
Δημοτικό Κλειστό Γυμναστήρισ «ΜΕΛΙΝΑ ΜΕΡΚΟΥΡΗ» 
το οποίο λειτουργεί από τις 7:00 το πρωί έως στις 1:00 
μετά τα μεσάνυχτα. 

6. ΤΕΧΝΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΤΑΚΤΙΚΟΙ ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ 
α) ΓΡΑΦΕΙΟ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑΣ 


ΚΑΑΔΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΑΗΛΩΝ 

ΑΠΟΓΕΥΜΑ¬ 
ΤΙΝΕΣ ΩΡΕΣ 

ΝΥΚΤΕΡΙΝΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ 

ΩΡΕΣ 

(ΠΡΩΙΝΕΣ) 

ΔΕ 

2 

50 




β) ΤΜΗΜΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ 


ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΑΗΛΩΝ 

ΑΠΟΓΕΥΜΑ¬ 
ΤΙΝΕΣ ΩΡΕΣ 

ΝΥΚΤΕΡΙΝΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ 

ΩΡΕΣ 

(ΠΡΩΙΝΕΣ) 

ΔΕ 

14 

3360 



ΥΕ 

19 

4560 




γ) ΓΡΑΦΕΙΟ ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ ΚΑΙ ΕΠΕΚΤΑΣΗΣ ΠΡΑΣΙΝΟΥ 


ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΑΠΟΓΕΥΜΑ¬ 
ΤΙΝΕΣ ΩΡΕΣ 

ΝΥΚΤΕΡΙΝΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ 

ΩΡΕΣ 

(ΠΡΩΙΝΕΣ) 

ΔΕ 

6 

960 



ΠΕ 

1 

240 



ΥΕ 

8 

1920 




δ) ΤΜΗΜΑ ΤΕΧΝΙΚΟ 


ΚΑΑΔΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΑΠΟΓΕΥΜΑ¬ 
ΤΙΝΕΣ ΩΡΕΣ 

ΝΥΚΤΕΡΙΝΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ 

ΩΡΕΣ 

(ΠΡΩΙΝΕΣ) 

ΠΕ 

4 

960 
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ε) ΤΜΗΜΑ ΚΑΤΑΣΚΕΥΩΝ ΚΑΙ ΣΥΝΤΗΡΗΣΕΩΝ 


ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΑΠΟΓΕΥΜΑ¬ 
ΤΙΝΕΣ ΩΡΕΣ 

ΝΥΚΤΕΡΙΝΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ 

ΩΡΕΣ 

(ΠΡΩΙΝΕΣ) 

ΔΕ 

10 

2400 



ΥΕ 

5 

1200 




ΥΠΑΑΑΗΛΟΙ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 
α) ΓΡΑΦΕΙΟ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑΣ 


ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΑΠΟΓΕΥΜΑ¬ 
ΤΙΝΕΣ ΩΡΕΣ 

ΝΥΚΤΕΡΙΝΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ 

ΩΡΕΣ 

(ΠΡΩΙΝΕΣ) 

ΔΕ 

1 

240 




β) ΤΜΗΜΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 


ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΑΠΟΓΕΥΜΑ¬ 
ΤΙΝΕΣ ΩΡΕΣ 

ΝΥΚΤΕΡΙΝΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ 

ΩΡΕΣ 

(ΠΡΩΙΝΕΣ) 

ΔΕ 

5 

1200 



ΤΕ 

1 

240 



ΥΕ 

15 

3600 




γ) ΓΡΑΦΕΙΟ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 


ΚΑΑΔΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΑΠΟΓΕΥΜΑ¬ 
ΤΙΝΕΣ ΩΡΕΣ 

ΝΥΚΤΕΡΙΝΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ 

ΩΡΕΣ 

(ΠΡΩΙΝΕΣ) 

ΔΕ 

1 

240 




δ) ΤΜΗΜΑ ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ 


ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΑΠΟΓΕΥΜΑ¬ 
ΤΙΝΕΣ ΩΡΕΣ 

ΝΥΚΤΕΡΙΝΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ 

ΩΡΕΣ 

(ΠΡΩΙΝΕΣ) 

ΔΕ 

2 

480 




ε) ΓΡΑΦΕΙΟ ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ ΚΑΙ ΕΠΕΚΤΑΣΗΣ ΠΡΑΣΙΝΟΥ 


ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΑΠΟΓΕΥΜΑ¬ 
ΤΙΝΕΣ ΩΡΕΣ 

ΝΥΚΤΕΡΙΝΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ 

ΩΡΕΣ 

(ΠΡΩΙΝΕΣ) 

ΔΕ 

3 

720 



ΥΕ 

2 

480 




στ) ΤΜΗΜΑ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 


ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΑΠΟΓΕΥΜΑ¬ 
ΤΙΝΕΣ ΩΡΕΣ 

ΝΥΚΤΕΡΙΝΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ 

ΩΡΕΣ 

(ΠΡΩΙΝΕΣ) 

ΥΕ 

5 

1200 



ΔΕ 

2 

480 




Συγκεκριμένα, η Διεύθυνση Τεχνικών υπηρεσιών του 
Δήμου, καλείται να προβεί τις παρακάτω έκτακτες - 
επείγουσες και εποχικές υπηρεσιακές ανάγκες. 

Οι λάγοι οι οποίοι δικαιολογούν την αναγκαιάτητα 
πρόβλεψης αυτών των υπερωριών είναι οι παρακάτω: 
1. Κανονικές άδειες υπαλλήλων. 


2. Πολιτιστικές ανάγκες του Δήμου (Γιορτή Κρασιού. 
Αναγεννησιακό Φεστιβάλ, Καρναβάλι, Τοπικές Εκδηλώ¬ 
σεις Κοινοτήτων.) 

3. Έντονα καιρικά φαινόμενα. 

4. Επείγουσες ανάγκες που προέκυψαν από την εφαρ¬ 
μογή του Προγράμματος «Καλλικράτης»: 

α) Απογραφή και αποτύπωση όλων των περιουσιακών 
στοιχείων. 

β) Συγκέντρωση στοιχείων που είναι απαραίτητων 
για την σύνταξη του προϋπολογισμού που αφορούν εί¬ 
σπραξη εσόδων από την εφαρμογή του Σχεδίου Πόλης, 
των αυθαιρέτων κ.λπ. 

γ) Μετακόμιση Υπηρεσιών από μισθωμένα κτίρια προ- 
κειμένου να μειωθούν οι δαπάνες των μισθωμάτων. 

δ) Οργάνωση για το συστηματικό καθαρισμό των Δη¬ 
μοτικών Ενοτήτων. 

7. Στις Υπηρεσίες που λειτουργούν όλες τις ημέρες 
του μήνα ή σε δωδεκάωρη ή εικοσιτετράωρη βάση 
εγκρίνεται η προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής 
εβδομαδιαίας εργασίας εφόσον συντρέχουν οι προϋπο¬ 
θέσεις της παρ. 1 του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 και η 
συνολική δαπάνη θα είναι 30.475,00 €, όπως παρακάτω: 


ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΑΡΓΙΩΝ 

ΗΜΕΡΗΣΙΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΑΡΓΙΩΝ 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΕΣ 

29 

1.500 

7.500 

2.500 


8. ΑΗΞΙΑΡΧΟΙ - ΠΡΑΚΤΙΚΟΓΡΑΦΟΙ 

Στους υπαλλήλους οι οποίοι εκτός από τα καθήκοντα 
της θέσης τους και πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου 
εργασίας τους, εκτελούν και την Υπηρεσία Ληξιαρχείων 
(4 υπάλληλοι) και ο ή η Υπάλληλος (1 υπάλληλος), που 
τηρεί και συντάσσει τα πρακτικά συνεδριάσεων του 
Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Ρεθύμνης, εφόσον 
συντρέχουν οι προϋποθέσεις της παρ. 1 του άρθρου 
20 του Ν. 4024/2011 και μέχρι του ορίου των (20) ωρών 
ανά υπάλληλο καθιερώνεται η υπερωριακή τους απα¬ 
σχόληση. Η υπερωριακή απασχόληση ανά υπάλληλο δεν 
θα ξεπεράσει τις είκοσι (20) ώρες απογευματινές και 
τις δέκα έξι (16) νυχτερινές, Κυριακών και εξαιρέσιμες 
αντίστοιχα κατά περίπτωση το μήνα. 

Η συνολική δαπάνη για υπερωριακή απασχόληση 
ύψους 101.641,52 €, δεν μπορεί να υπερβεί τις πιστώσεις 
που έχουν γραφεί στον προϋπολογισμό του έτους 2013 
για την αιτία αυτή, δηλαδή: 


ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

Κ.Α. 

ΠΡΟΫΠΟΑΟΓΙΣΜΟΥ 

ΠΟΣΟ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ 

10-6012.001 

10-6022.001 

20.000,00 

3.000,00 

ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ - 
ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ - 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ 

15-6012.001 

15-6022.001 

3.000,00 

5.000,00 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ 

20-6012.001 

20-6022.001 

20-6041.001 

15.000,00 

10.000,00 

5.000,00 

ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 

30-6012.001 

30-6022.001 

10.000,00 

3.000,00 

ΠΡΑΣΙΝΟΥ 

35-6012.001 

35-6022.001 

8.000,00 

3.000,00 
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ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑ 

40-6012.001 

10.000,00 

ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑ 

50-6012.001 

7.000,00 


Αύξηση των σχετικών πιστώσεων για την παραπάνω 
αιτία με μεταφσρά κονδυλίων από πιστώσεις άλλων 
κατηγοριών δεν επιτρέπεται να γίνει. 


Η απόφαση ισχύει από τη δημοσίευσή της στην Εφη¬ 
μερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ρέθυμνο, 23 Ιανουαρίου 2013 

Ο Δήμαρχος 
ΓΙΩΡΓΗΣ X. ΜΑΡΙΝΑΚΗΣ 
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ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη μορφή: 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 έως 16 σελίδες σε 1 € προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε μορφή ΌΜΡΙΟΡ: 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 € 

40 € 

15 € 

Β' 

300 € 

80 € 

30 € 

Γ 

50 € 

- 

- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 € 

- 

- 

Δ' 

110 € 

30 € 

- 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 € 

30 € 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 € 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

5€ 

- 

- 

Δ.Δ.Σ. 

200 € 

- 

20 € 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

- 

- 

100 € 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή αό-Γοπι από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € 
προσαυξανόμενη κατά 1 € ανά 50 σελίδες. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Δ' 

160 € 

Α.Α.Π. 

160 € 

Ε.Β.Ι. 

65 € 

Α.Ε.Δ. 

10 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

2.250 € 

Δ.Δ.Σ. 

225 € 

Α.Σ.Ε.Π. 

70 € 

Ο.Π.Κ. 

- 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α' 

225 € 

Β' 

320 € 

Γ' 

65 € 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 € 


• Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 €, ποσό το οποίο αφορά 
τα ταχυδρομικά έξοδα. 


• ΗκαταβολήγίνεταισεόλεςτιςΔημόσιεςΟικονομικέςΥπηρεσίες(Δ.Ο.Υ.).Τοπρωτότυποδιπλότυπο(έγγραφοαριθμ.πρωτ.9067/28.2.2005 
2η Υπηρεσία Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται 
στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

• Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά 
και θα επιστρέφονται. 

• Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της Ένωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου 
Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεοπτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά άργανα και οι τρι¬ 
τοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα τοις εκατά (50%) επί της ετήσιας συνδρομής. 

• Το ποσά υπέρ ΤΑ.Π.Ε.Τ. (5% επί του ποσού συνδρομής), καταβάλλεται ολάκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκ¬ 
πτωση. 

• Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρίζονται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000. 
Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: τηλ.: 210 8220885. 

Τα φύλλα όλων των τευχών της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως διατίθενται δωρεάν σε ηλεκτρονική μορφή 
από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (νννννν.β1.9τ) 


Ηλεκτρονική Διεύθυνση: Ιι((ρ://νννννν.6(.9Γ - β-πιοΜ: νν6ΐ}πΐ38(6Γ.6(@6(.9Γ 


ΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥΝ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ ΑΠΟ 08:00 ΜΕΧΡΙ 13:30 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


★ 02003061502130008 * 



ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 













































































